
Leitbild
Investiere dich in Kids, Teens und Familien

> Werde Adonia-Mitarbeiter

adonia.ch Ehrenamtlich. Verbindend. Bewährt.



Vorwort
Die Mitarbeit bei Adonia-Projekten ist eine schöne, 
verantwortungsvolle und durch die Projektdauer 
befristete Herausforderung. 

Das Leitbild formuliert für Mitarbeiter in 
unseren Projekten und Camps die Vision und 
die Anforderungen. Es hält die Ziele und damit 
verbundene Werte und Grundsätze fest, an denen 
wir unser Handeln ausrichten.

Danke für deinen Einsatz in dieser Kinder- und 
Jugendarbeit!

Adonia

Jonas Hottiger
Geschäftsleiter

Adonia

Jonas Hottiger



Adonia -
mehr als Musik

Adonia ...

... produziert als Verlag Medien (z. B. Musik, Hörspiele, 
Bücher) mit biblischen Geschichten, christlichen 
Inhalten und guten Werten (z. B. für Kinder, 
Jugendliche, Kirchen und Schulen). 

... organisiert als Verein jährlich mit rund 800 
Ehrenamtlichen über 50 Camps (Musical- und 
Sportcamps) und weitere Projekte für rund 5'000 
Kinder, Jugendliche und Familien.



Adonia ermöglicht, 
dass Kinder, Teens 
und Familien …

... coole (Camp)-Projekte nach christlichen Werten erleben.

... ganzheitlich gefördert werden (Camps).

... eine biblische Geschichte kennenlernen. 

... einen respektvollen Umgang erfahren.



Adonia-Werte

Biblisch.

Biblische Geschichten begleiten 
unsere Projekte und regen die 
Teilnehmenden zum Nachdenken 
über den christlichen Glauben an.



Verbindend und multiplizierbar.

Adonia-Projekte sind zeitgemäss.
Es entsteht eine tolle Gemeinschaft.
Als Teilnehmer sind keine Vorkenntnisse 
erforderlich. Adonia-Projekte sind 
so konzipiert, dass sie mehrfach 
durchführbar sind.

Adonia-Werte



Professionell und ehrenamtlich.

Adonia-Projekte sind professionell 
organisiert und werden von 
ehrenamtlichen Teams durchgeführt. 

Unabhängig und bewährt.

Als freies Werk haben wir seit 
Jahrzehnten positive Auswirkungen 
auf Kirche und Gesellschaft.

Adonia-Werte



> Du engagierst dich in Teams von 
10 - 20 Mitarbeitern.

> Du tri� st die nötigen 
Vorbereitungen fürs Camp.

> Du leitest eine Kleingruppe von 
Kids oder Teens als Gruppenleiter.

> Du hilfst mit beim Einstudieren 
eines Musicals (Musicalcamp).

> Du hilfst mit beim Trainieren für 
die Wettkämpfe (Sportcamp).

Aufgaben



Anforderungen

> Du lebst den christlichen Glauben und 
engagierst dich in einer Kirche.

> Du hast ein Herz für Kinder- und Jugendarbeit.
> Du besuchst den eintägigen Campleiterkurs 

von Adonia.
> Dein Engagement ist ehrenamtlich.
> Du nimmst am obligatorischen 

Vorbereitungstag teil.
>  Du führst die Camps oder Projekte im Sinne 

von Adonia durch und unterstellst dich der 
Mitarbeiter-Verp� ichtung.



Musicalcamp
Wocheneinsatz
+ 1 - 3 Vorbereitungstage
ab 15 Jahren

Mögliche Aufgaben:

> Hauptleiter
> Chorleiter
> Theaterleiter
> Gruppenleiter
> Minileiter (Junior)
> Bandleiter (Teens)
> Musiker (Teens)
> Küchen-HV
> Küchenhelfer
> Tontechniker
> Hilfstechniker
> Lichttechniker



Sportcamp
Wocheneinsatz
+ 1 Vorbereitungstag
ab 16 Jahren

Einsatzmöglichkeiten:

> Headcoach
> Teamcoach (Gruppenleiter)
> Teamassistent (Minileiter)
> Küchenverantwortlicher
> Küchenhelfer
> Schiedsrichter Fussball (Finalturnier)
> Schiedsrichter Unihockey (Finalturnier)
> Helfer Finalturnier



Adonia-KidsParty
Tageseinsatz
ab 13 Jahren

Einsatzmöglichkeiten:

> Dekoration
> Catering
> Spielhalle
> Kinderschminken
> Weitere Aktivitäten betreuen
> Tontechnik
> Lichttechnik



Einsatzmöglichkeiten und Anmeldung auf

adonia.ch/campmitarbeiter


